
‘활짝’ 피다 ㅣ 고양 잡스

기업을 위한 새로운 구인 솔루션 

직주근접(職住近接). 직장과 주거지가 가까울수록 삶은 윤택

해지고 도시는 성장한다. 직주근접의 실현은 양질의 일자리 

창출에서 시작된다. 고양특례시는 구인난을 겪는 중소기업의 

어려움을 해결하고 더 좋은 일자리를 발굴하기 위해 ‘더 JOB 

고양 일자리발굴단(이하 일자리발굴단)’을 운영하고 있다. 올

해로 3년차를 맞이한 일자리발굴단의 핵심 키워드는 ‘원스톱 

채용대행 서비스’다. 기업과 구직자를 연결하는 수동적인 시

스템에서 벗어나 지역 관내·외 다양한 중소기업을 직접 찾아

가 좋은 일자리를 집중 발굴하는 사업이다.  

창단 후 매년 70여 회 정도 기업 및 기관을 방문해 일자리 발

굴을 위한 채용 솔루션을 진행했으며, 기업과 구직자가 새로

운 기회를 공유할 수 있는 행사를 운영해왔다. 코로나19로 인

해 대면이 어려운 시기에도 온라인 기업설명회를 진행하며 

구인과 구직의 가교 역할을 담당했다. 올해 상반기에만 250

여 명의 구직자가 일자리발굴단의 사업을 통해 취업에 성공

했으며, 하반기에도 여러 분야의 우수기업을 적극적으로 발

굴해 구직자에게 다양한 일자리를 지원할 계획이다. 

기업과 구직자를 잇는 발걸음

좋은 일자리 발굴을 위한 발걸음은 멈추지 않는다. 일자리발

굴단은 ▲기업컨설팅day, ▲온라인채용설명회, ▲찾아가는 

일자리박람회 등 기업별 니즈를 반영한 맞춤형 프로그램을 

지원한다. 그 중 가장 대표적인 사업은 ‘기업컨설팅day’ 운영

이다. 총 4명으로 구성된 일자리발굴단 직업상담사가 4월 ~ 

11월까지 매주 6개 지식산업센터를 순차적으로 찾아가는 사

업으로, 지식산업센터 내 상담부스를 설치하고 입주 기업에 

자금, 금용, 기술, 노무, 세무 등 기업 상담을 진행한다. 우수한 

중소기업이 많이 입주해있는 지식산업센터의 구인난을 해결

하고, 4차 산업의 기반을 다져갈 수 있도록 기업의 성장 동력

을 지원하기 위한 프로그램이다. 쿠팡물류센터, 일산차병원 

등 대량채용기업을 대상으로 한 채용설명회와 채용행사 역시 

계획 중이다. 앞으로 고양시통합일자리센터는 일자리발굴단 

외에도 내실 있는 일자리 사업 발굴과 운영을 통해 기업과 구

직자가 상생할 수 있는 다양한 프로그램을 폭넓게 지원해갈 

예정이다.  

좋은 일자리는 도시의 경쟁력을 키우는 원동력이다. 고양시통합일자리센터는 

구인의 어려움을 겪는 기업을 위해 일자리 찾기 원스톱 채용 시스템을 운영 

중이다. 좋은 일자리를 발굴하고, 기업과 구직자가 함께 성장할 수 있는 초석을 

다져가는 「더 JOB 고양 일자리발굴단」의 활약상을 소개한다. 

고양시통합일자리센터 - 「더 JOB 고양 일자리발굴단」 

더 좋은 일자리를
만들어갑니다! 

직업상담사로 근무하며 고양시에 정말 좋은 일

자리가 많다는 것을 알게 됐습니다. 기업과 구직

자의 눈높이에 딱 맞는 상담으로 더 좋은 일자리

를 소개해드리고 싶어요. 

기업컨설팅day는 기업의 고질적인 구인난을 

해결하기 위한 착한 발걸음이라고 생각해요. 더 

많은 일자리 발굴로 더 많은 구직자에게 힘이 

되고 싶습니다.   

고양시통합
일자리센터
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